
รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

โครงการท่ี ........ โครงการ................................................................................................................................................................................. 

1.  ผู้รับผิดชอบและสถานท่ีดำเนินโครงการ 
สาขาวิชา/งาน ......................................................  ฝ่าย .................................................................. 
สถานท่ีดำเนินการ ................................................................................................................................................................  
ระยะเวลาดำเนินการ ................................................................................................................................................................
งบประมาณท่ีได้รบัจัดสรร  ..........................................  บาท  ใช้จริง .......................................................  บาท   

2.  กิจกรรมการดำเนินงาน 
 .................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................ ................................................... 

3. ภาพกิจกรรม (รปู ขนาด 4*5 ซม. จำนวนรูปไม่เกิน 3 รูป) 

 
 

 
 
      
 
4. ความสอดคล้อง  

 นโยบายและการพัฒนาอาชีวศึกษา : 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) 
 Agenda 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกทีทุ่กเวลา (Anywhere Anytime)  
 Agenda 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผูเ้รียนและผูป้กครอง (Skill Certificate)  
 Agenda 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 Agenda 4 พัฒนาระบบการเทียบระดบัการศึกษาและคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
 Agenda 5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
 Agenda 6 สร้างชุมชน เพือ่ใหป้ระชาชนมีอาชีพเสรมิ (1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ช่างชุมชน) 
 Agenda 7 เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
 Agenda 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม ่

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ 
 1. คุณลักษณะของผูส้ำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 2. การจัดการอาชีวศึกษา 
 3. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
 4. การบริหารงานและพัฒนา ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา 



 

5.  ผลผลิตของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการดำเนินงานเทียบกับวัตถุประสงค์ 
  
  

เป้าหมายของโครงการ ผลการดำเนินงานเทียบกับเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

  

  
เชิงคุณภาพ 
  

  

6.  ปัญหา / อุปสรรค     
............................................................................................................................. ..................................................................
............................................................................................................................. .................................................................. 

7.  ข้อเสนอแนะ / ข้อควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ..................................................................
............................................................................................................................. .................................................................. 
 
 

 
(..................................................................)  

หัวหน้าสาขา/หัวหน้างาน 
ผู้รายงาน 

 
(..................................................................)  

รองผู้อำนวยการฝ่าย......................................................... 
ผู้รับรองรายงาน 

                             ว่าที่ ร.ต.  
              (ฐิติ  ทะนันชัย) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 
(นายอนรรฆ  ชนาธินาถพงศ์) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ 

 
ได้จัดเก็บเป็นข้อมูลสารสนเทศเรียบร้อยแล้ว.................................(นางลัดดาวัลย์  ไชยะรินทร์) หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

 


